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	Администрация Лукояновского муниципального района

Нижегородской области

	ПОСТАНОВЛЕНИЕ


	
	
	
	

	19.12.
	2008 г.
	№
	189-п
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О конкурсном отборе претендентов на получение целевых направлений на обучение от Администрации Губернатора и Правительства Нижегородской области в государственные высшие учебные заведения Нижегородской области 
	

	


В целях привлечения и закрепления в районе квалифицированных молодых специалистов и организации системы поддержки и социальной защиты талантливой молодежи:


1. Утвердить:


1.1. Положение о порядке конкурсного отбора претендентов на получение целевых направлений на обучение от Администрации Губернатора и Правительства Нижегородской области в государственные высшие учебные заведения Нижегородской области – Государственное образовательное учреждение высшего профессионального образования «Нижегородский государственный университет им.Н.И.Лобачевского» и Государственное образовательное учреждение высшего профессионального образования «Волго-Вятская Академия государственной службы», согласно приложению 1.


1.2. Состав комиссии по конкурсному отбору претендентов на получение целевых направлений на обучение от Администрации Губернатора и Правительства Нижегородской области, согласно приложению 2.


1.3. Положение о комиссии по конкурсному отбору претендентов на получение целевых направлений на обучение от Администрации Губернатора и Правительства Нижегородской области, согласно приложению 3.

2. Постановление вступает в силу с момента официального опубликования в средствах массовой информации.


2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на управляющего делами Администрации Лукояновского муниципального района Нижегородской области С.Ю.Кочневу.
Глава местного самоуправления                                                                 А.И.Сайгин
Приложение 1

к постановлению администрации
Лукояновского муниципального 
района Нижегородской области 

от 19.12.2008  N 189-п
ПОЛОЖЕНИЕ

о порядке конкурсного отбора претендентов на получение целевых направлений на обучение от Администрации Губернатора и Правительства Нижегородской области в государственные образовательные учреждения высшего профессионального образования Нижегородской области – Государственное образовательное учреждение высшего профессионального образования «Нижегородский государственный университет им.Н.И.Лобачевского» и Государственное образовательное учреждение высшего профессионального образования «Волго-Вятская Академия государственной службы»
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящее Положение разработано в целях осуществления конкурсного отбора претендентов на получение целевых направлений на обучение от Администрации Губернатора и Правительства Нижегородской области в государственные образовательные учреждения высшего профессионального образования Нижегородской области - Государственное образовательное учреждение высшего профессионального образования «Нижегородский государственный университет им.Н.И.Лобачевского» (далее ГОУ ВПО «ННГУ») и Государственное образовательное учреждение высшего профессионального образования «Волго-Вятская Академия государственной службы» (далее ГОУ ВПО «ВВАГС») для работы их в последующем в качестве специалистов в органах местного самоуправления района, а также в муниципальных предприятиях и учреждениях Лукояновского муниципального района Нижегородской области. 

1.2. Настоящее Положение определяет:

- требования к претендентам на получение целевых направлений на обучение от Администрации Губернатора и Правительства Нижегородской области в образовательных учреждениях высшего профессионального образования;
- условия и порядок направления Администрацией Лукояновского муниципального района Нижегородской области ходатайств о выделении целевых направлений Администрацией Губернатора и Правительства Нижегородской области выпускникам образовательных учреждений Лукояновского муниципального района Нижегородской области в высшие учебные заведения Нижегородской области  - ГОУ ВПО Государственное образовательное      учреждение       высшего     профессионального    образования
 «Нижегородский государственный университет им.Н.И.Лобачевского» (далее ГОУ ВПО «ННГУ») и Государственное образовательное учреждение высшего профессионального образования «Волго-Вятская Академия государственной службы» (далее ГОУ ВПО «ВВАГС»).

1.3. Претенденты, прошедшие конкурсный отбор и получившие целевое направление от Администрации Губернатора и Правительства Нижегородской области, направляются в образовательные учреждения для сдачи вступительных экзаменов в соответствии с правилами приема высшего учебного заведения.

2. ТРЕБОВАНИЯ, ПРЕДЪЯВЛЯЕМЫЕ К ПРЕТЕНДЕНТАМ
ДЛЯ УЧАСТИЯ В КОНКУРСНОМ ОТБОРЕ

2.1. Контингент выпускников образовательных учреждений среднего и среднего профессионального образования Лукояновского муниципального района, претендующих на получение ходатайств от Администрации Лукояновского муниципального района Нижегородской области о выделении целевых направлений на обучение в ВУЗах Нижегородской области – ГОУ ВПО «ННГУ» и ГОУ ВПО «ВВАГС», выделяемых Администрацией Губернатора и Правительства Нижегородской области, формируется по специальностям, востребованным в районе, на конкурсной основе решением комиссии по отбору претендентов. 

2.2. В конкурсном отборе могут принимать участие выпускники образовательных учреждений среднего и среднего профессионального образования, имеющие средний балл ведомости успеваемости (диплома) не менее 4,0  без троек по любому предмету в аттестате или дипломе. 
2.3. Преимущественным правом на получение ходатайств от Администрации Лукояновского муниципального района Нижегородской области для получение целевых направлений от Администрации Губернатора и Правительства Нижегородской области пользуются: 
2.3.1. Состоящие на учете в органах социальной защиты населения (дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей; дети-инвалиды первой и второй групп, которым не противопоказано обучение в соответствующих высших учебных заведениях; граждане в возрасте до 20 лет, имеющие только одного родителя - инвалида первой группы, если среднедушевой доход семьи ниже величины прожиточного минимума).

2.3.2. Из неполных, малообеспеченных семей работников муниципальных учреждений социальной сферы.
2.3.3. Окончившие общеобразовательное учреждение с золотой или серебряной медалью.

2.3.4. Получившие диплом с отличием.

2.3.5. Победители предметных олимпиад (не ниже районного уровня).

2.3.6. Награжденные похвальным листом "За особые успехи в изучении отдельных предметов" и др.
2.4. Среди категорий граждан, указанных в пункте 2.3., при прочих равных условиях преимуществом при отборе пользуются граждане, имеющие более высокие показатели ведомости успеваемости, аттестата или диплома.

3. ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСНОГО ОТБОРА ПРЕТЕНДЕНТОВ
3.1. Для участия в конкурсном отборе претендент в период с 15 января по 15 февраля текущего года представляет в комиссию по конкурсному отбору претендентов следующие документы:

3.1.1. Заявление произвольной формы.
3.1.2. Копия паспорта кандидата.
3.1.3. Копия ведомости успеваемости, аттестата о среднем (полном) общем образовании или диплома об окончании образовательного учреждения среднего профессионального образования.

3.1.4. Рекомендация руководителя образовательного учреждения.

3.1.5. Копии грамот, похвальных листов, сертификатов и других наградных материалов.

3.1.6. Справка с места работы родителей.
3.1.7. Копии документов, подтверждающих преимущественное право претендента на получение ходатайства администрации Лукояновского муниципального района. 
3.2. Отбор претендентов производит на основе конкурса документов – ведомостей или табеля успеваемости (диплома) учащегося и наградных материалов.

3.3. При проведении конкурса  комиссией подсчитывается средний балл за ведомость успеваемости и учитывается количество наградного материала.

3.4. Претендент, имеющий наибольший балл, получает право на получение ходатайства Администрации Лукояновского муниципального района о выделении целевого направления Администрацией Губернатора и Правительства Нижегородской области на обучение в ВУЗах Нижегородской области – ГОУ ВПО «ННГУ» и ГОУ ВПО «ВВАГС».
3.5. При наличии нескольких претендентов одной категории на целевое направление с равными правами, определяющим фактором становится очередность подачи документов.

3.6. Решение о рекомендации кандидата для обучения принимается комиссией путем открытого голосования.

Приложение 2

к постановлению администрации
Лукояновского муниципального 
района Нижегородской области 

                                                          от 19.12.2008  N 189-п
Состав комиссии 

по конкурсному отбору кандидатов на получение целевых направлений на обучение от Администрации Губернатора и Правительства Нижегородской области
	Сайгин А.И.
	-
	Глава местного самоуправления Лукояновского муниципального района Нижегородской области, председатель комиссии

	Кирсанов В.А.
	-
	Заместитель главы администрации Лукояновского муниципального района, заместитель председателя комиссии

	Кочнева С.Ю.
	-
	Управляющий делами администрации Лукояновского муниципального района, секретарь комиссии

	Члены комиссии:
	
	

	Ведышев С.Д.
	-
	Начальник управления сельского хозяйства, заместитель главы администрации Лукояновского муниципального района

	Кедяркина Т.А.
	-
	Начальник управления финансов администрации Лукояновского муниципального района

	Абрамов А.С.
	-
	Начальник отдела образования администрации Лукояновского муниципального района


Приложение 3

к постановлению администрации
Лукояновского муниципального 
района Нижегородской области 

                                                          от 19.12.2008  N 189-п
Положение 

о комиссии по конкурсному отбору кандидатов на получение целевых направлений на обучение от Администрации Губернатора и Правительства Нижегородской области

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящее Положение определяет порядок организации работы комиссии по конкурсному отбору кандидатов на получение целевых направлений на обучение от Администрации Губернатора и Правительства Нижегородской области в государственные образовательные учреждения высшего профессионального образования Нижегородской области - ГОУ ВПО «Нижегородский государственный университет им.Н.И.Лобачевского» и Государственное образовательное учреждение высшего профессионального образования «Волго-Вятская Академия государственной службы».
2. ПОРЯДОК ФОРМИРОВАНИЯ, СОСТАВ, СТРУКТУРА

И ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ КОМИССИИ

2.1. Состав комиссии утверждаются постановлением администрации Лукояновского муниципального района Нижегородской области. 
2.2. Комиссия формируется в количестве 5 - 7 человек из представителей администрации Лукояновского муниципального района и руководителей её отраслевых органов.

В состав комиссии, как правило, входят: председатель комиссии – глава МСУ района, заместитель председателя комиссии – заместитель главы администрации района, секретарь комиссии – управляющий делами администрации района, а также члены комиссии.

2.3. Руководит и организует работу комиссии ее председатель.

2.4. Комиссия рассматривает материалы на кандидатов на своих заседаниях.
2.5. Заседание комиссии считается правомочным, если на нем присутствуют не менее 2/3 ее состава. Решение принимается открытым голосованием простым большинством голосов членов комиссии, присутствующих на заседании.
3. ПОРЯДОК ПРИЕМА И РАССМОТРЕНИЯ КОМИССИЕЙ ЗАЯВЛЕНИЙ

ОТ ПРЕТЕНДЕНТОВ НА ЦЕЛЕВЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ

3.1. Прием заявлений претендентов на целевые направления осуществляется с 15 января по 15 февраля включительно.

3.2. Комиссия на  заседаниях рассматривает заявления претендентов на целевые направления в срок с 16 февраля по 10 марта включительно.

3.3. Результаты рассмотрения фиксируются в протоколе заседания комиссии.

3.4. Кандидатура претендента на целевое направление утверждается большинством голосов членов комиссии.

3. ПОЛНОМОЧИЯ КОМИССИИ

3.1. Комиссия вправе принять решение об удовлетворении или отклонении заявления претендента о направлении его на целевую подготовку.

3.2. Решение комиссии сообщается претенденту лично в устной форме.

3.3. Решение комиссии служит основанием для оформления ходатайства Администрации Лукояновского муниципального района на получение целевых направлений на обучение от Администрации Губернатора и Правительства Нижегородской области в государственные образовательные учреждения высшего профессионального образования Нижегородской области - ГОУ ВПО «Нижегородский государственный университет им.Н.И.Лобачевского» и Государственное образовательное учреждение высшего профессионального образования «Волго-Вятская Академия государственной службы».

4. РУКОВОДСТВО РАБОТОЙ КОМИССИИ

4.1. Председатель комиссии:

- осуществляет руководство работой комиссии;

- подписывает протоколы заседаний комиссии.

4.2. Секретарь комиссии:

- обеспечивает подготовку заседаний комиссии;

- принимает материалы на претендентов для целевой подготовки специалистов;

- ведет и подписывает протокол заседания комиссии;

- осуществляет хранение документации комиссии.











































